
Bewerbungsfrist: 30.09.2026

Medizinischer Dokumentationsassistent (m/w/d)

Das onkologische Zentrum am Caritas-Krankenhaus St. Josef ist ein Teil des onkologischen 
Zentrums der Universität Regensburg (UCC-R) und gehört zu den größten onkologischen 
Zentren Deutschlands. Es werden am Standort St. Josef über 2000 primäre 
Tumorerkrankungen pro Jahr behandelt. Am Krankenhaus St. Josef sind das 
Brustkrebszentrum, das Gynäkologische Krebszentrum, das uroonkologischelogische 
Krebszentrum und ein Darmkrebszentrum ansässig. Um die Erfordernisse der gesetzlichen 
Krebsregistrierung, der Zertifizierungen und der akademischen Evaluationen nachzukommen, 
suchen wir befristet im Rahmen einer Elternzeitvertretung ab sofort in Vollzeit oder Teilzeit 
(30-35 Std.-Woche) mit größtenteils Präsenz mit der Möglichkeit zum Mobilen Arbeiten nach 
Beendigung der Einarbeitungs- und Qualifikationsphase einen

Medizinischen Dokumentationsassistenten (m/w/d)

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 

 Eigenverantwortliche Dokumentation von Tumorerkrankungen (Diagnose, Therapie, 
Verlauf) anhand von Arztbriefen, Pathologiebefunden, KIS u.ä. im 
Tumordokumentationssystem (ONKOSTAR)

 Qualitätssicherung und -kontrolle der erhobenen Daten

 Kodierung nach internationalen Schlüsseln und Richtlinien (ICD-10, ICD-O-3, OPS, 
TNM u.a.

 Erstellung von Kennzahlen-Auswertungen für Zertifizierungen

 Auswertung und Berichtswesen für die gesetzliche Krebsregistrierung, Controlling und 
wissenschaftliche Fragestellungen

 

Wir wünschen uns
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 abgeschlossene Ausbildung zum Medizinischen Fachangestellten (m/w/d) oder 
Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) mit mehrjähriger Berufserfahrung im 
Krankenhaus

 Qualifikation als medizinische Doku-mentationsassistenz wünschenswert

 hohe Einsatzbereitschaft, Kommunikations- und Organisationsfähigkeit

 Anwenderkenntnisse in MS-Office

 Kenntnisse in Onkostar wünschenswert

 Freude am Arbeiten im Team

 Serviceorientiertes Arbeiten im Team

 

Nicht zuletzt suchen wir Mitarbeitende, die die kirchlich-karitative Zielsetzung unseres Hauses 
bewusst mittragen

Darauf können Sie sich freuen

 

 

 Einen sicheren Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen, verantwortungsvollen Aufgaben 
und viel Gestaltungsspielraum mit einem hohen Grad an Selbstständigkeit

 Ein modernes Arbeitsumfeld sowie die Zusammenarbeit in einem motivierten, 
multiprofessionellen Team

 Eine strukturierte Einarbeitung für einen gelungenen Start

 Attraktive Vergütung nach AVR-Caritas inklusive betrieblicher Altersversorgung und 
umfangreicher Sozialleistungen

 Zusätzliche Beihilfen, z. B. für Zahnersatz, Heilpraktikerleistungen und Geburtsbeihilfe

 30 Tage Urlaub, einen AZV-Tag sowie zusätzliche freie Tage für private und kirchliche 
Anlässe

 Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie individuelle 
Personalentwicklung

 Eine langfristige berufliche Perspektive mit guter Vereinbarkeit von Beruf und Familie

 Attraktive Mitarbeitervorteile, z. B. Jobticket, Fahrrad-Leasing, Einkaufsvergünstigungen 
sowie vergünstigte Verpflegung in der Cafeteria

 Gemeinsame Veranstaltungen, Gesundheitsaktionen und Mitarbeiterevents

 

Merkmale
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Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen per E-Mail und im PDF-
Format bis 30.09.2026 an sseitz@csj.deoder informieren Sie sich vorab telefonisch unter 
0941/782-3410.

 

Bewerbungsadresse:

Caritas-Krankenhaus St. Josef

z. Hd. Herrn Prof. Dr. Stephan Seitz

Stv. Direktor der Klinik für Frauenheilkunde und Geburtshilfe

Landshuter Str. 65

93053 Regensburg

 

Weitere Infos unter: www.csj.de

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Krankenhaus St. Josef

Landshuter Straße 65
93053 Regensburg

Dienstort:

 

mailto:sseitz@csj.de
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Ansprechpartner(in): Seitz, Stephan
sseitz@csj.de
(0941) 782-3410

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


