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Die Sankt-Alfons-Schule ist eine verlassliche Halbtagsgrundschule (VHG) im offenen Ganztag
in Tragerschaft des Erzbistums mit rund 320 Schiler:innen der Klassen eins bis sechs. Die
zweizlgige Grundschule schafft in jahrgangsbezogenen Klassen vielfaltige Angebote fir die
individuelle Férderung. Grundlage der Bildungs- und Erziehungsarbeit ist das christliche
Menschenbild, gepragt von der Achtung vor dem anderen und der Verantwortung jedes
Einzelnen fir die Gemeinschaft. Im Mittelpunkt steht die ganzheitliche Entfaltung und
Entwicklung unserer Schiler:innen. Jedes Kind soll Eigenverantwortung fir sein Lernen
Ubernehmen und Grundkompetenzen flir sein zuklnftiges Lernen und Leben erlangen. Daher
ist das Lernen zu lernen eine wichtige Fertigkeit, die wir unseren Schiler:innen mitgeben
wollen. Der wertschatzende Umgang aller am Schulleben Beteiligten bildet die Grundlage
unseres Handelns. Daran arbeiten Schule, eF6B (ergédnzende Forderung und Betreuung) und
Elternhaus Hand in Hand. Fir die ergdnzende Foérderung und Betreuung der Schiler:innen
stehen Raumlichkeiten in der Schule zur Verfligung. Die Schulleiterin ist die Dienstvorgesetzte
aller Mitarbeiter:innen.

Das Erzbistum Berlin ist Arbeitgeber fur rund 2.500 Mitarbeitende mit breiten Aufgabengebieten
in Bildung und Erziehung, Verwaltung, Pfarrei und Seelsorge. Unseren Kindertagesstatten,
Schulen und der Hochschule in eigener Tragerschaft mit einem vielfaltigen Studien- und
Weiterbildungsangebot vertrauen mehr als 40.000 Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und
deren Eltern. Wir legen Wert auf eine gute Arbeitsatmosphare, faire Bezahlung sowie
Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

lhre Aufgaben

e Begleitung und Betreuung der Schiler:innen (einschliellich Hausaufgabenbetreuung)
e Ubernahme von Rhythmisierungsstunden

e Durchflihrung von Projekten und Angeboten

e Vorbereitung und Weiterentwicklung von Spiel- und Bewegungs- und Lernangeboten

e Begleitung und Anleitung von Spielaktivitdten und Kreativangeboten

Wir erwarten

e Abgeschlossene Ausbildung zum:r Erzieher:in oder eine vergleichbare Qualifikation
e Konstruktive und verlassliche Zusammenarbeit mit der Schule und den Eltern

e Volle Ubereinstimmung mit dem Erziehungskonzept des Tragers



e Eigenverantwortliche, teamorientierte und kommunikative Arbeitsweise
e Freude an kreativer Arbeit

¢ |dentifikation mit den Zielen der katholischen Kirche

Wir bieten

e Dienstvertragsordnung (DVO) in Anlehnung an den TV6D VKA

Tarifliche Sonderzahlungen

Betriebliche Altersversorgung (KZVK)

Familienfreundliche Arbeitsbedingungen

BVG-Jobticket und Jobrad

Fortbildungen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Haben wir lhr Interesse geweckt? Fir Fragen stehen wir Ihnen gerne unter 030 32684-125
zur Verfugung.

Wir freuen uns auf Sie! Senden Sie lhre Bewerbung bitte bis zum 30. Juni 2025 per E-Mail
als PDF (mdglichst eine Datei) Uber unser Online-Portal:

Kontaktdaten

Dienstgeber: Erzbischéfliches Ordinariat
Niederwallstralle 8/9
10117 Berlin

Dienstort:



Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



