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Bewerbungsfrist:
Qualitatsbeauftragte*r Pflege (m/w/d) — stationare Altenhilfe

Herz zeigen, Reinknien, Wertschatzen - im gesamten Kolner Stadtgebiet

Die Zukunft der Pflege aktiv mitgestalten? Fur uns eine Frage der Qualitat. Als Caritasverband
fur die Stadt Kéln e.V. engagieren wir uns tagtaglich fir unsere Pflegeempfanger*innen in der
stationaren Altenpflege und unseren beiden Hospizen - professionell, wertschatzend und
fachlich kompetent. Pflege ist dynamisch und im Wandel - gute Pflege zu ermdglichen, zu
steuern und zu gestalten ist zukunftsweisend und erforderlich. In unserem Stabsbereich des
Qualitatsmanagements stationare Pflege suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt
Verstarkung - Hier sind Pflegeexpert*innen und Realisten aus der Praxis gefragt.

Sie bringen fachliche Kompetenz, Freude an der Mitgestaltung von Pflegequalitat und ein gutes
Gespdir fur praxisnahe Umsetzung mit? Dann freuen wir uns auf Ilhre Bewerbung!

Unterstutzen Sie uns ab dem nachstmaoglichen Zeitpunkt, unbefristet und in Teil- oder Vollzeit,
ab 20 Std./ Wo.- als

Qualitatsbeauftragte*r Pflege (m/w/d) - stationare Altenhilfe

Ihre neue Aufgabe mit Sinn und Verantwortung fur die #zukunftderpflege

lhre Aufgaben

e Sicherstellung, Uberpriifung und Férderung einer korrekten und rechtssicheren
Pflegedokumentation & der Pflegeprozesse in unseren 7 Altenzentren und zwei
stationaren Hospizen. Damit verbundene interne Schulungsbedarfe ermitteln und Gber
eigene Schulungsformate kompensieren.

e Konzeptionelles Arbeiten und die dazugehoérige Umsetzung neuester gesetzlicher
Reglungen wie der Expertenstandards in unseren Pflegealltag. Hierzu zahlt
beispielsweise eine generelle Marktbeobachtung zu pflegefachlich relevanten Themen
und externer Kooperationen.

o Ansprechpartner*in: Rund um die Weiterentwicklung von Formularen und Prozessen im
Qualitatshandbuch und unserer digitalen Software #ConnextVivendi.

¢ Projektbegleitung und Mitwirkung an verschiedensten Arbeitsgruppen rund um die neue
Personalbemessung (§ 113c SGB Xl).



¢ Qualitdtsmanagement extern und intern verantworten und begleiten. Beispielsweise
durch die Mitwirkung bei Audits, Qualitatskontrollen und MD-Priafungen. Oder auch
Bewertung externer Prifberichte und Nachverfolgung von Defiziten.

Wir erwarten

¢ |hre Qualifikation als Eintrittskarte: Eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft
mit Zusatzqualifikation im Qualitdtsmanagement bzw. die Bereitschaft, diese zu
erwerben. Alternativ ein aufbauendes Studium im Bereich Pflege oder Gesundheit zu
Ihrem Examen

o Hier zahlt Ihre Pflege-Expertise: mehrjahrige Berufserfahrung in der stationaren
Altenpflege, idealerweise mit QM-Erfahrung. Sehr gute Kenntnisse in der
Pflegeprozessdokumentation und den gesetzlichen Vorgaben

o |hre Fachlichkeit fir uns Richtungsweisend: Aktuelles pflegefachliches Know-how,
vertieftes Wissen in der Anwendung der Elemente des Strukturmodells, sichere MS-
Office-Kenntnisse. |dealerweise Erfahrung mit Connext Vivendi
#digitaleDokumentation

o |hre Persdnlichkeit ist gefragt: Freundliche, engagierte und aufgeschlossene
Personlichkeit, die Prioritaten setzt, selbstandige, strukturierte Arbeitsweise und hohe

Kommunikationskompetenz

e Unterwegs in unseren Einrichtungen im gesamten Kdlner Stadtgebiet: Flihrerschein
Klasse B

e Bei uns ist der Mensch im Mittelpunkt unserer Arbeit: Identifikation mit den Aufgaben,
Zielen und Werten des Caritasverbands Kdln

Wir bieten

e Schlechte Bezahlung? - Mit uns nicht: Transparente und attraktive tarifliche Vergttung
nach AVR-C

o Karrierestopp und abgezahlte Weiterbildungsplatze? Bei uns férdern wir individuellen
Talente und Ressourcen

o |hre Caritasvorteile: Verschiedene Benefits von Zusatzlicher Altersvorsorge (KZVK),
Jobticket und Corporate Benefits

e Schicht-Dienst und Stress? - Bei uns in einer 5 Tage Woche von Montag bis Freitag und
Madglichkeit zum mobilen Arbeiten



o Verstaubte Strukturen und historische Ablaufe? - Gemeinsam Pflegealltag gestalten und
voranbringen #digitaledokumentation #vivendi

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung tber unser Online Portal oder per E-Mail an:
bewerbung@caritas-koeln.de

Sie haben noch Fragen?
Michaela Kiewardt informiert Sie gerne unter der Telefonnummer: 0221 3595 460

Caritasverband fir die Stadt Kéln e.V. | Bartholomaus-Schink-Str. 6 | 50825 Kéln | www.caritas-

koeln.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fir die Stadt Kéln e. V.
Bartholomaus-Schink-Str. 6
50825 Kaéln

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!
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