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Bewerbungsfrist: 31.07.2026
Sozialarbeiter /-in oder Sozialpadagoge /-in (m/w/d)

Wir haben eine Aufgabe — die Caritas der Di6zese Regensburg unterstttzt jahrlich 350 000
Menschen! Die Tatigkeiten sind vielfaltig und anspruchsvoll. Die Caritas bietet
Entwicklungschancen und ein gutes Gehalt. Vor allem aber geht es um eines: den Dienst am
Menschen!

Der Caritasverband fiir die Diozese Regensburg e. V. sucht zur Verstarkung des
Beratungsteams im Referat Soziale Beratung in Regensburg zum 01. August

2026 einen/eine Sozialpadagogen/Sozialpadagogin oder Sozialarbeiter/Sozialarbeiterin (m
Iw/d).

Es handelt sich um eine befristete Anstellung im Rahmen einer Vertretung in Teilzeit mit 23,0
Stunden wochentlicher Arbeitszeit.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Beratung zu ALG |, ALG II, Grundsicherung, Wohngeld
e Beratung zu Mdéglichkeiten finanzieller Unterstitzung in Ausbildung und Studium

e Beratung bei existenziellen Notlagen (Mietschulden, Stromsperre, kein Einkommen oder
Arbeit im Niedriglohnsektor)

e Vermittlung Sozialtarif

e Beratung und Hilfestellung bei der Suche nach Wohnraum und Arbeit

e Psychosoziale Begleitung von Klienten

¢ Hilfe beim Umgang mit Behdrden

¢ Hilfe beim Durchsetzen sozialrechtlicher Anspruche, bis hin zum Sozialgericht
e Sozialraumkenntnis Giber Amter, Behdrden, Beratungsstellen in Regensburg

e Anregung von rechtlichen Betreuungen

e Vermittlung von finanziellen und materiellen Hilfen (intern und extern) wie
Stiftungsantrage, Familienpatenschaften, Caritas Laden CarlLa, Frstliche
Notstandskiiche

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik/Sozialarbeit



¢ Interesse an der Beratungsarbeit bei Menschen in schwierigen Lebenslagen
e Fachliches Wissen aus dem Bereich sozialarbeiterische Hilfen

e Flexibilitat und Belastbarkeit

e Teamorientiertes Arbeiten

e Kommunikationsfahigkeit und soziale Kompetenz

e Selbstandige und strukturierte Arbeitsweise

e Sorgfalt und Zuverlassigkeit

e Einsatzbereitschaft

e Empathie im Umgang mit Menschen in schwierigen Lebenslagen

¢ |dentifikation mit den Zielen und Aufgaben der Caritas als Wohlfahrtsverband

Darauf konnen Sie sich freuen
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Eine zu 100 Prozent vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Rente, vergleichbar zum
offentlichen Dienst in Bayern sowie Beihilfeleistungen

Q

Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten
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Regelmaliige gemeinschaftliche Veranstaltungen innerhalb der Dienstgemeinschaft

(t

Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)
incl. 180 Euro Zulage SuE bei Vollzeit und eine Sozialkomponente in Héhe von zwei
Prozent des Jahresbruttogehalts

Y.

30 Tage Urlaub und zwei Regenerationstage bei einer 5-Tage-Woche

@

Dienstbefreiungen fur kirchliche (Familien-) Feiern und Exerzitien



Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fir die Diézese Regensburg e. V.
Von-der-Tann-StralRe 7
93047 Regensburg

Dienstort: Caritasverband fir die Diézese Regensburg e.V.

Soziale Beratung
Bruderwdhrdstr. 3
93055 Regensburg

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



