
Bewerbungsfrist: 23.05.2025

Sozialarbeiter:innen / Sozialpädagog:innen

Der Caritasverband Herne e.V. sucht zur Verstärkung seines Fachbereiches Integration und 
Migration und Beratende Dienste zum nächstmöglichen Zeitpunkt zwei

                     Sozialarbeiter:innen / Sozialpädagog:innen (m/w/d) (Nr. 2516)

mit einem Stellenumfang von jeweils 29,25 Wochenstunden. Die Stellen sind projektgefördert 
und zunächst bis zum 31.03.2028 befristet.

Der Caritasverband Herne e.V. ist ein stetig wachsender Verband der freien Wohlfahrtspflege 
und gleichzeitig ein Unternehmen im Bereich des Sozial- und Gesundheitswesens mit rd. 400 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Er widmet sich allen Aufgaben sozialer und caritativer Hilfen, 
vor allem für Menschen in Not und in schwierigen Lebenslagen, ausgehend vom christlichen 
Menschenbild.

 

Ihre Aufgaben

Die Tätigkeit im Rahmen des ESF-geförderten Projektes "Lebensraum Lernen - Gesundheits- 
und Bildungszentrum für Senior:innen" zielt darauf ab, Senior:innen einen zentralen Raum für 
lebenslanges Lernen, Gesundheitsbildung und generationsübergreifenden Austausch zu 
bieten. Die Schwerpunkte liegen auf folgenden Aufgabengebieten:

 Organisation und Koordination von Bildungsangeboten und Engagementförderung

 Akquise, Beratung und Betreuung von Teilnehmenden

 Zusammenarbeit mit Netzwerk- und Kooperationspartnern

 Dokumentation, Evaluation und Qualitätssicherung der Angebote

 Öffentlichkeitsarbeit

 Administrative Tätigkeiten

 

Wir erwarten

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder vergleichbares 
Studium
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 Erfahrungen in der Planung, Organisation und Durchführung von Projekten in der 
Bildungs- und Engagementförderung für ältere Menschen (mit und ohne 
Zuwanderungshintergrund)

 Kenntnisse in den Bereichen Gesundheitsbildung, digitale Bildung und interkulturelle 
Sensibilisierung (von Vorteil)

 Selbstständiges, wirtschaftliches und verantwortliches Handeln

 Teamorientiertes Engagement und Flexibilität

 Gutes Organisationsgeschick und sicherer Umgang mit EDV-Anwendungen

 Fremdsprachenkenntnisse (Arabisch, Türkisch oder Kurmancî wünschenswert)

 Neben der persönlichen Eignung erwarten wir die Identifikation mit den christlichen 
Aufgaben, Zielen und Werten sowie dem Leitbild des Caritasverbandes Herne e.V.

 

Wir bieten

 Eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit mit hoher Selbstständigkeit 
und Eigenverantwortlichkeit

 Mitarbeit in einem engagierten Team

 Flexible Arbeitszeiten

 Vielseitige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Eine leistungsgerechte Vergütung nach den AVR des Deutschen Caritasverbandes mit 
den üblichen Sozialleistungen und einer betrieblichen Altersvorsorge

 Betriebliche Krankenversicherung

 Bike-Leasing per Gehaltsumwandlung

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Internationale Zusammenarbeit
Funktion: Projektmanagement
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Auskünfte zum Stellenangebot erteilt
Herr Ahmad Omeirate, Leitung Integration und Migration und Beratende Dienste, Tel.: 02323 
92960-24
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Bewerbungsanschrift
Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung (Anhänge ausschließlich in PDF) senden Sie bitte 
bis zum 23.05.2025 unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an:

Caritasverband Herne e.V.
Personalabteilung
Regina Gabryszczak
Schulstraße 16
44623 Herne
bewerbung@caritas-herne.de

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Herne e.V.

Schulstraße 16
44623 Herne

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Ahmad, Omeirate

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


