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JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist: 30.11.2025
Sachbearbeiter Lohn- und Gehaltsbuchhaltung (m/w/d)

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt:
Personalsachbearbeiter (m/w/d) in Voll- und Teilzeit

Das Caritas-Krankenhaus St. Josef ist ein zukunftsorientiertes Krankenhaus der
Versorgungsstufe 1l mit 325 Planbetten und den Fachabteilungen Innere Medizin, Nephrologie
mit Dialysezentrum, Allgemein- und Viszeralchirurgie, Plastische Hand- und
Wiederherstellungschirurgie, Unfallchirurgie, Anasthesiologie mit interdisziplinarer
Intensiveinheit und den Lehrstiuhlen Frauenheilkunde/Geburtshilfe und Urologie der Universitat
Regensburg.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Vorbereitung und Durchfihrung monatlicher Gehaltsabrechnungen

Personalverwaltung und Pflege von Personalstammdaten

Durchfiihrung monatlicher Meldeverfahren zwischen Sozialversicherungstragern,
Finanzbehdrden und der Zusatzversorgung

Ansprechpartner/in fur Mitarbeitende zu abrechnungsrelevanten und arbeitsrechtlichen
Fragestellungen

Erstellung von Bescheinigungen

e Ansprechpartner/in fir Sozialversicherungstrager, Berufsgenossenschaft und (Finanz-
)Behoérden

o Mitarbeit bei Jahresabschlussarbeiten sowie bei der Erstellung von Statistiken

e Mitwirkung bei der Pflege unseres Dienstplan- und Zeiterfassungssystems

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (m/w/d) mit einschlagiger Berufserfahrung
in der Personalabrechnung

e Sicherer Umgang im Steuer- und Sozialversicherungsrecht

o Gute arbeitsrechtliche Kenntnisse sowie Erfahrung in der Anwendung von
Tarifvertragen (AVR winschenswert)

e Ausgepragte Selbststandigkeit, Engagement und Diskretion



e Freude im Umgang mit Mitarbeitenden gepaart mit einem starken
Serviceorientierungsdenken

e Hohes Mal} an Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit

Nicht zuletzt suchen wir Mitarbeitende, die die kirchlich-karitative Zielsetzung unseres Hauses
bewusst mittragen.

Darauf konnen Sie sich freuen

e Vergltung nach AVR Caritas mit zusatzlicher Altersversorgung

ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet

innerbetriebliche Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Beihilfe zur Unterstitzung bei Krankheitskosten

Mitarbeiterrabate im Einzelhandel sowie RVV-Jobticket und Fahrrad-Leasing

Merkmale

Befristung: befristet, unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation

Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre vollstandige Bewerbung per E-Mail und im PDF-Format an
nkiendl@csj.de oder informieren Sie sich vorab telefonisch unter 0941/782-2200.

Bewerbungsadresse:
Caritas-Krankenhaus St. Josef
Frau Nicole Kiendl

Personalleiterin



Landshuter Straf’e 65

93053 Regensburg

weitere Infos unter: www.csj.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Krankenhaus St. Josef
Landshuter Strale 65
93053 Regensburg

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Kiendl, Nicole

nkiendi@csj.de
(0941) 782-2200

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!


http://www.csj.de/

