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Mitarbeiter/Mitarbeiterin (m/w/d) fiir das Rechnungswesen

Wir haben eine Aufgabe — die Caritas der Di6zese Regensburg unterstutzt jahrlich 350 000
Menschen! Die Tatigkeiten sind vielfaltig und anspruchsvoll. Die Caritas bietet
Entwicklungschancen und ein gutes Gehalt. Vor allem aber geht es um eines: den Dienst am
Menschen!

Der Caritasverband fur die Diézese Regensburg e. V. sucht fir seine zentrale Abteilung
Wirtschaft und Finanzen in Regensburg zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen/eine

Mitarbeiter/Mitarbeiterin (m/w/d)

fur das Rechnungswesen.

Es handelt sich um eine unbefristete Anstellung in Teilzeit oder in Vollzeit.

Ihre Aufgaben:

e Kontierung und Verbuchung laufender Geschaftsvorfalle in der Debitoren-,Kreditoren-,
Anlagen- und Bankbuchhaltung, soweit notwendig

Mitarbeit bei der Erstellung der Jahresabschlisse nach HGB, sowie Auswertungen und
Statistiken

Betreuung der eingesetzten Abrechnungs-, Buchhaltungs- und
Dokumentenmanagementsysteme

Abstimmung der Konten und Uberwachung von offenen Posten und Mahnwesen

Abwicklung des Zahlungsverkehrs

e Allgemeine Buchhaltungs-, Sekretariats- und Verwaltungsaufgaben

lhr Profil:



o Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder vergleichbare
kaufmannische Ausbildung mit buchhalterischem Hintergrund

e Kenntnisse in DATEV von Vorteil, jedoch nicht zwingend
e Berufserfahrung wiinschenswert

e Erfahrung und Kenntnisse im HGB

e Gute MS-Office Kenntnisse, insbesondere mit MS Excel

o Als Personlichkeit verfligen Sie Uber eine strukturierte und eigenstandige Arbeitsweise.
Sie behalten auch bei mehreren Aufgaben den Uberblick und arbeiten diese
selbststandig ab. Sie arbeiten gerne im Team.

Ihre Perspektive:
e Mitarbeit in einem Verband mit einer Vielzahl an sozialen Dienstleitungen und einem
abwechslungsreichen Aufgabengebiet

e Ein sicherer Arbeitsplatz mit Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes (AVR)

o Nach abgeschlossener Einarbeitung besteht die Moglichkeit zur mobilen Arbeit

e Eine zu 100% vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Rente vergleichbar zum
offentlichen Dienst in Bayern sowie Beihilfeleistungen

o Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten im Fachgebiet wie auch zu den Themen
Spiritualitdt und Gesundheit und ein betriebliches Gesundheitsmanagement

e 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche und ein weiterer Freistellungstag

e Dienstbefreiungen fir kirchliche (Familien-)Feiern und Exerzitien

e Regelmalige gemeinschaftliche Veranstaltungen innerhalb der Dienstgemeinschaft
e Fahrrad-Leasingangebot vom Arbeitgeber

o Zeitwertkonto zum Ansparen von Auszeiten wahrend und am Ende der beruflichen
Tatigkeit

e Einkaufsverglnstigungen durch Mitgliedschaft in Einkaufsverbinden

Noch Fragen? Dann wenden Sie sich gerne an unsere Ansprechperson:
Herrn Thomas Rieder
Abteilungseiter Wirtschaft und Finanzen

Telefon: + 49 941 5021 - 138



Caritasverband fur die Di6zese Regensburg e.V.
Von-der-Tann-Str. 7

93047 Regensburg

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und im Besonderen auf Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung!

Das sind lhre Tatigkeiten
Wir wiinschen uns

Darauf konnen Sie sich freuen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fir die Diézese Regensburg e. V.
Von-der-Tann-StralRe 7
93047 Regensburg

Dienstort: Caritasverband fir die Diézese Regensburg e.V.

Geschaftsstelle
Von-der-Tann-StralRe 7
93047 Regensburg



Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



