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Einrichtungsleitung / Pflegedienstleitung (m/w/d)

Leiten. Pflegen. Beraten.

Unser Ambulanter Dienst in Wesseling stellt eine mobile Betreuung und Pflege zu Hause
sicher. Ein qualifiziertes & engagiertes Team sorgt rund um die Uhr daflir, dass unsere
Kundschaft ganzheitlich gepflegt und in vertrauter Umgebung betreut wird. Méchten Sie mit
Ihrer Begeisterung sowie fachlichen Expertise unseren Ambulanten Dienst in Wesseling
leiten und zukunftsorientiert weiterentwickeln? Dann gestalten Sie mit! Unbefristet.
Vollzeit. Teilzeit.

Einrichtungsleitung / Pflegedienstleitung (m/w/d) unbefristet

Das sind lhre Tatigkeiten

e Gesamtverantwortung sowie wirtschaftliche Steuerung der Einrichtung
e Wertschatzende Personalauswahl, Fihrung & Entwicklung der Mitarbeitenden
e Personal- & Einsatzplanung

¢ Uberwachung des gesamten Pflege- und Betreuungsprozesses sowie Sicherstellung
unserer Qualitatsstandards

e Beratung, Unterstitzung & Anleitung unserer Kundschaft sowie ihrer Zugehérigen
e Weiterentwicklung der Einrichtung

e Motivation des Teams sowie die gemeinsame Gestaltung neuer Prozesse

e Durchflihrung von Pflegevisiten

o Netzwerkarbeit sowie Vertretung der Einrichtung nach innen und aul3en gepaart mit
einer konstruktiven Zusammenarbeit aller Anspruchsgruppen

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachmann (m/w/d), Gesundheits- &
Krankenpfleger (m/w/d) oder Altenpfleger (m/w/d)

Weiterbildung zur leitenden Pflegefachkraft nach § 71. Abs. 3, SGB XI

Leitungserfahrung wiinschenswert, aber keine Voraussetzung

FUhrerscheinklasse B

Eigenverantwortliches Arbeiten mit Leidenschaft fir die Aufgabe



o Wertschatzende Grundhaltung & Einfliihlungsvermdgen gegeniiber unserer Kundschaft
sowie Mitarbeitenden

Darauf konnen Sie sich freuen

e Spannende Leitungsaufgabe mit vielseitigen Gestaltungsmoglichkeiten

e Zusammenarbeit mit einem fachlich gut aufgestellten Team in harmonischer &
empathische Atmosphare

e Qualifizierte Einarbeitung sowie wie Unterstitzung der Fachbereichsleitung

Regelmallige Supervisionen sowie Fort- & Weiterbildungsmoglichkeiten

Attraktive Bezahlung nach Tarif (AVR) sowie eine tariflich vereinbarte
Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt & Zulage flr Leitungsbereitschaft

Dienstwagen auch zur privaten Nutzung

Betriebliche Altersversorgung & Lebensarbeitszeitkonto

e Urban Sports Club sowie Einkaufsverglnstigungen

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Flhrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fir den Rhein-Erft-Kreis e. V.
Kreisgeschaftsstelle
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hirth

Dienstort: Caritas Ambulanter Dienst Wesseling

Flach-Fengler-Str. 116
50389 Wesseling



Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



