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Bewerbungsfrist:
Padagogische Fachkraft (w/m/d) in der Antidiskriminierungsarbeit

Herz zeigen, Reinknien, Wertschatzen - in der Caritas-Integrationsagentur

In unseren Integrationsagenturen fordern und initiieren wir Angebote fiir wirksame
Integrationsprozesse in verschiedenen Stadtteilen Kolns.

Was dabei fur uns im Mittelpunkt steht? Der Menschen. Und seine Geschichte.

Dafiir setzen wir uns ein, mit extra viel Herz und Verstand und in Kooperation mit Institutionen,
Vereinen, Initiativen und Aktiven vor Ort - fUr ein gleichberechtigtes Zusammenleben von
Menschen verschiedener Nationalitaten, Kulturen, Ethnien und Religionen.

Hindernisse? Uberwinden wir gemeinsam.

Heile Welt? Nein, wir sind Realisten, die trotzdem an etwas glauben. Sie auch?

Unterstitzen Sie uns ab dem 01.08.2025 - zunachst befristet bis zum 31.07.2026 und mit 39
Std./Wo. , als

Padagogische Fachkraft (w/m/d) in der Antidiskriminierungsarbeit

Sie erweitern das Team unserer qualifizierten Antidiskriminierungsberatung

lhre Aufgaben

e Sie Ubernehmen die vertrauliche und parteiliche Beratung von Personen, die
Diskriminierung erfahren haben.

o Sie begleiten bei Bedarf zu Institution& Behdérden.
e Die Organisation und Durchfliihrung von Workshops liegt in Ihrem Aufgabenbereich.

e Sie Ubernehmen die Vernetzungsarbeit mit anderen Beratungsstellen, Initiativen und
Communities.

e Sie unterstutzen bei der Durchsetzung von Rechten (z.B. AGG).

e Die Dokumentation und Reflexion der Beratungsfalle obliegt Ihnen.

Wir erwarten

e Erfahrung in der Antidiskriminierungsarbeit/ Beratung



Kenntnisse iber Rassismus, versch. Diskriminierungsformen und gesellschaftliche
Machtstrukturen

Sensibilitdt im Umgang mit Betroffenen

Eigenstandige und verantwortungsvolle Arbeitsweise

Awareness fiur Mehrfachdiskriminierungen

Kenntnisse im AGG sind wunschenswert (kdnnen aber auch intern vertieft werden)

Selbstreflexion/ eine reflektierte Haltung gegentber Diskriminierungs- und
Machverhaltnissen (insb. im Hinblick auf eigene Privilegien, Vorurteile und
gesellschaftliche Machverhaltnisse)

o |dentifikation mit den Aufgaben, Zielen und_ Werten des Caritasverbands Kéin

Wir bieten

o Tarifliche Vergltung mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente
o Offene Turen fur Fort- und Weiterbildung
e |ebensarbeitszeitmodell fir Sabbaticals und Auszeiten

e Privates Krankenzusatzversicherungsangebot und kostenfreie Angebote der
Gesundheitsférderung

o Mitarbeiterrabatte, z.B. Giber Corporate Benefits
e Arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket

e Caritas Familienservice - Beratung und Angebote zu Themen rund um die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie

e Pramien fur die Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung tber unser Online Portal oder per E-Mail an
bewerbung@caritas-koeln.de

Sie haben noch Fragen?

Frau Maristella Angioni informiert Sie gerne unter der Telefonnummer: 0221 98577 416


https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fir die Stadt Kéln e. V.
Bartholomaus-Schink-Str. 6
50825 Koln

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



