caritas

JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist: 06.07.2025

Trainer_in und Consultant

Trainer_in und Consultant

Beschiftigungsumfang: Teilzeit/Vollzeit bis zu 100 %
Beschaftigungsdauer: unbefristet
Beschaftigungsbeginn: 01.11.2025

Eingruppierung: - zum AVR-Rechner

Uber uns...

Sie haben Freude daran, Organisationen und Menschen in ihrer Entwicklung zu unterstitzen?
Lebenslanges Lernen und Lernen voneinander sind Teil Ihrer DNA? Sie suchen eine Tatigkeit
mit Sinn, hoher Eigenverantwortung und tollen Erfolgserlebnissen?

Not sehen und handeln steht im Zentrum unserer Arbeit beim Deutschen Caritasverband e.V.
Die Fortbildungs-Akademie qualifiziert Fldhrungs- und Leitungskrafte aus den
Mitgliedsorganisationen  und  unterstlitzt diese und ihre  Organisationen in
Transformationsprozessen. Informationen Gber den Deutschen Caritasverband als Arbeitgeber
finden Sie hier: Jobs beim Deutschen Caritasverband e.V.

Fur die Fortbildungs-Akademie suchen wir bundesweit zum 01.11.2025 eine_n

Trainer_in und Consultant bis zu 100 %

Die Stelle ist unbefristet zu besetzen, kann auch in Teilzeit und aus dem Homeoffice
ausgelbt werden.

lhre Aufgaben sind...


https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
https://www.caritas.de/diecaritas/deutschercaritasverband/standorte/jobs-beim-deutschen-caritasverband-e.v/jobs-beim-deutschen-caritasverband-e.v

Planung, Konzipierung, Leitung und Auswahl bundesweiter Lernangebote fur
Flahrungskrafte in caritativen Organisationen

Managementberatung und -unterstitzung

Konzipierung und Begleitung von Organisationsberatungsprozessen

Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des Angebotsportfolios und des QM-Systems der
Fortbildungs-Akademie

Wir freuen uns auf Sie, weil Sie...

¢ auf eigene Fuhrungs- und Managementerfahrung zurtickgreifen kénnen.

o Uber Berufserfahrung im Consulting und/oder in der Fort- und Weiterbildung verfligen
und entsprechende Zusatzqualifikation haben.

¢ sich mit Werten wie Nachstenliebe, Respekt, Toleranz und Solidaritat identifizieren
sowie mit den Strukturen der katholischen Kirche vertraut sind.

Wir bieten lhnen...

o Wertschitzung fiir Sie als Mensch mit dem, was Sie beruflich und persénlich mitbringen.

o attraktive tarifliche Vergitung mit betrieblicher Altersvorsorge, Urlaubs- und
Weihnachtsgeld, Jobticket

Urlaub: 6 Wochen und drei zusatzliche Tage

Flexible Arbeitszeiten: Gleitzeit und mobiles Arbeiten (40 %)

Fortbildungsprogramm (z.B. IT-Schulungen, Zeit-/Stressmanagement) und gute
Entwicklungsmaoglichkeiten

Jahresgesprache zur personlichen Zielvereinbarung und Entwicklung

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 06.07.2025

Ansprechperson:
Alexander Schmidt

Referat Fortbildungs-Akademie/Caritas Tagungszentrum
Tel. 0761 200-1701

Sie mochten uns kennenlernen? Wir freuen uns auf Sie.

Bei gleicher Qualifikation und Eignung fur den Arbeitsplatz werden Bewerbende mit
Behinderung bevorzugt. Bitte haben Sie Verstandnis, dass wir Sie bitten, sich online GUber unser
Bewerbungssystem zu bewerben, das wir eingeflihrt haben, um die Daten unserer
Bewerbenden professionell zu schitzen.



Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Referent/in

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Kontaktdaten
Dienstgeber: Deutscher Caritasverband e. V.
Karlstrae 40
79104 Freiburg im Breisgau
Dienstort:
Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



